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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES REGIMENTAIS

Art. 1° - Este Regimento Interno estabelece processos oeegimentos necessarios no
funcionamento e administragdo &indicato do Comércio de Pecas e Servicos Para Mdas
Automotores, Ciclomotores e Refrigeracdo do Estaddo Ceara - SINCOPECE e regula-se
pelas disposicdes legais e decisdes tomadas petEo©Oque o compde, de acordo com 0 seu
Estatuto.

§ Paragrafo unico- O Sindicato do Comércio de Pecas e Servigos Para Mdas Automotores,
Ciclomotores e Refrigeracdo do Estado do Ceara - SCOPECE, adotard a denominacao
SINCOPECAS-CE como um de seus nomes de fantasia.

Art. 2° - A Diretoria doSINCOPECAS-CE podera utilizar os documentos abaixo para regular
processos e procedimentos:

|. Resolucoes;

[I. Normas;

[ll. Instrucdes.

§ 1° - Esses documentos séo de uso exclusiv®INCOPECAS-CE, sendo vedada sua divulgacao
externa, exceto se autorizado pela Diretoria.

§ 2° - Qualquer filiada d&SINCOPECAS-CE podera ter acesso a este Regimento Interno, bem
como a qualquer Resolucdo, Norma e Instrucdo ecsewspondente registro de andlise ou
discusséo.

Art. 3° - As Resolucbes sdo documentos aprovados peltoiareonde sao especificadas as ordens
em relacdo a8INCOPECAS-CE.

Art. 4° - As Normas sao documentos assinados pelo Présjdgos analise dos demais Diretores
envolvidos, e elaboradas com o propdsito de estadieuais 0s 0rgados ou agentes responsaveis
pela execucdo dos servicos, das operacfes dosatosptrseus prazos para cumprimento,
estabelecidos pela Diretoria ou através de Reseducd

§ 1° - Todas as normas deverdo ser numeradas em omd@widgica de aprovacgédo, elaborada
dentro de um padréo, e suas revisdes serao reigisteaaprovadas em documentos proprios.

§ 2° - S8o especificados através de Normas, entreputscseguintes assuntos:
l. Niveis e padrdes de qualidade;
Il. Procedimento para elaboracdo de Programas, Plabaosmmento.

Art. 5° - As Instru¢cdes sdo documentos assinados pela®enés, que tem o objetivo de detalhar a
execucgao dos servicos definidos nas normas e skraificados e arquivados dentro de cada setor
do SINCOPECAS-CE.



§ 1° - As Instrugdes podem ser de:

|. Rotina, para detalhar os servicos de carater pem@uncSINCOPECAS-CE;

Il. Cumprimento para detalhar o servico de caratesitcaio e normalmente perde significado apos
certa data, periodo ou cumprimento para o qualdocebido.

§ 2° - S&0 descritos nas Instrugdes, entre outroegsrges assuntos:
a) Matricula ou Cadastro das filiados;

b) Atas das Assembléias Gerais;

c) Atas das Reunides da Diretoria;

d) Atas das Reuniées do Conselho Fiscal;

e) Presenca das filiadas nas Assembléias Gerais;

f) Livro auxiliar de caixa;

g) Outros, fiscais, contabeis e obrigatorios.

CAPITULO Il
DAS FILIADAS
Art. 6° - Todas as filiadas, deverdo promover a imagemSNCOPECAS-CE, em seus
estabelecimentos empresariais, como forma de éggak dar mais representatividade a entidade.
CAPITULO I

DA DIRETORIA

Art. 7° - A Diretoria devera elaborar as alteracdes destgri®ento Interno.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE ETICA

Art. 8° - O SINCOPECAS-CE através da Diretoria Eleita, escolherda o ConselboEtica
composto por 05 (cinco) membros efetivos, que @stegm pleno gozo dos seus direitos, todos
representantes legais das filiadas, para um magdatoidente com o da Diretoria.

Paragrafo tnico- O Conselho de Etica se reunira sempre que salizipela Assembléia Geral, ou
pela Diretoria, ou pelo Conselho Fiscal, visandoragéo de fatos e emissédo de relatorio para a
Assembléia Geral, investigando a denuncia de dgm@mm@nto dos principios éticos do
SINCOPECAS-CE.

Art. 9° - Dos principios éticos:

|. Zelar pela imagem da entidade;

Il. Auxiliar o SINCOPECAS-CE na realizagao de seus respectivos fins;

[Il. N&o prejudicar moral, legal ou economicamen&NCOPECAS-CE;

IV. Desempenhar zelosamente cargos, atribuicGes, esissiservicos que lhes forem confiados;



V. Cumprir e fazer cumprir as determinacfes do ptesEstatuto, do Regimento Interno, bem
como as decisdes tomadas pela Assembléia Gefairetaria, no ambito de suas responsabilidades
e competéncias;

VI. Abster-se de qualquer manifestacdo ou discussawmiteeza racial, religiosa ou pessoal nas
dependéncias d&INCOPECAS-CE, nas Assembléias Gerais, ou reunifes promovidés pe
Diretoria e Conselho Fiscal;

VII. Obter, com a devida antecedéncia, autorizacaoirgdoba para levar convidados as reunioes
do SINCOPECAS-CE;

VIIl. Nao exercer qualquer acdo ou atividade considgregjadicial aoSINCOPECAS-CE, ou
gue colida com os seus objetivos;

IX. N&o levar oSINCOPECAS-CE a prética de atos judiciais para obter o cumprioef
obrigacdes por ela contraida;

X. Nao deixar de cumprir compromissos com seus fodwees e/ou clientes nas a¢des coletivas;
XI. Acatar a decisdo da maioria em Assembléia Geral;

XIl. Nao faltar com os principios éticos nos procedgsasegociacao;

XIll. Né&o faltar com o decoro;

XIV. Nao fazer negociacOes paralelas que venham a majuatrabalho realizado pelo Sindicato,
nas acgdes conjuntas das filiadas;

XV. Nao esconder informacdes obtidas através do Siaglica

XVI. N&o caluniar ou difamar, fazendo acusacoes faaseSINCOPECAS-CE e suas filiadas.

CAPITULO V
DO CONSELHO DA QUALIDADE

Art. 10 - O SINCOPECAS-CE podera criar o Conselho da Qualidade para supemasiavaliar e
propor acdes e regulamentos, bem como pela imgimta manutencéo de sistemas que garantam
a qualidade dos produtos e servi¢os prestados.

8 1° - O SINCOPECAS-CE através da Diretoria Eleita, escolherd o ConselaoQualidade
composto por 05 (cinco) membros efetivos, que @astegm pleno gozo dos seus direitos, todos
representantes legais das filiadas, para um magdatoidente com o da Diretoria.

8§ 2° - O Conselho da Qualidade se reunird sempre dicitato pela Assembléia Geral, ou pela

Diretoria, ou pelo Conselho Fiscal, visando apwada fatos e emissédo de relatorio para a
Diretoria, investigando a denuncia de descumprimedis padroes de qualidade, que serao
baixados através de ResolucaoSINCOPECAS-CE.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 11 - A Diretoria doSINCOPECAS-CE, podera propor para aprovacado da Assembléia Geral,

qgualquer alteracéo, ndo prevista neste Regimetdmim desde que ndo conflite com a Lei ou com
o Estatuto.



Art. 12 - Este Regimento Interno sera alterado em quaistpgesuas disposicdes, em Assembléia
Geral, pela maioria de votos das filiadas presesdssdireito a voto.

Art. 13 - Os casos omissos serao resolvidos de acordadan

Art. 14 - Este Regimento Interno foi elaborado de acomdo o atual Estatuto dSINCOPECAS-

CE, entrando em vigor a partir da sua aprovacao spentiva Assembléia Geral, revogando os
Regimentos anteriores.

Fortaleza-Ce, xx de novembro de 2007.



